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Izdots saskana ar
Augstskolu likuma 59. pantu
un Juridiskas koledzas Studiju nolikuma III nodalu

l. Visparigie noteikumi

1.1. Nolikums nosaka kartibu, kada atbilsto§i MK Noteikumu Nr. 505 (14.08.2018.) ,,Arpus
formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredzé iegiito kompetencu un ieprieksgja
izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanas noteikumi” prasibam, Juridiskaja koledza
(turpmak — JK) noverteé un atzist arpus formalas izglitibas, ieprieksgja izglitiba vai
profesionalaja pieredz€ sasniegtos studiju rezultatus (turpmak — studiju rezultati).

1.2. Ieprieks sasniegtos studiju rezultatus JK izveért€ un nosaka to atbilstibu koledza Tstenotajam
studiju programmam; ja tie atbilst attiecigam JK istenoto studiju programmu prasibam, atzist
tos, un pieskir kreditpunktus.

1.3. Péc JK ieprieks sasniegto studiju rezultatu atziSanas, persona var tikt imatrikuléta izveletas
studiju programmas vélaka studiju posma, nepiecieSamibas gadijuma, individuali nosakot
papildus apgiistamo studiju kursu vai studiju modulu apjomu un attiecigos parbaudijumus.

1.4. Personas imatrikulacija izv€létas studiju programmas vélaka studiju posma var notikt, ievérojot
MK Noteikumu Nr.932 (16.11.2004.) ,,Studiju uzsakSanas kartiba vélaka studiju posma”
prasibas.

1.5. Saskana ar JK Studiju apmaksas nolikumu, par iepriek$ sasniegto studiju rezultatu atziSanu ir
noteikta maksa.

I1. lesniegums

1.6. Lai JK atzitu ieprieks sasniegto studiju rezultatus, persona Studiju nodala iesniedz iesniegumu
par sasniegto studiju rezultatu atziSanu.

1.7. Iesnieguma norada:

1.7.1.personas vardu, uzvardu un personas kodu;

1.7.2.ieprieks sasniegto studiju rezultata ieglitas zinasanas, prasmes un kompetences;

1.7.3.1epriek§ sasniegto studiju rezultata iegiito zinaSanu, prasmju un kompetencu atbilstibas
pamatojumu izvélétas studiju programmas vai tas dalas prasibam;

1.7.4.1eprieks sasniegto studiju rezultatu atziSanas meérki;

1.7.5.1zglitibas iestades nosaukumu un izglitibas programmu, tas dalu, vai profesionalas pieredzes
ieguves veidu, vietu un laika posmu , kura iepriek$ sasniegto studiju rezultata apgitas vai
ieglitas zinaSanas, prasmes un kompetences;

1.7.6.JK studiju programmas nosaukumu, kura biitu atzistamas iepriek$ sasniegto studiju rezultata
ieglitas zinasanas, prasmes un kompetences;




1.7.7.personas kontaktinformaciju — dzivesvietas adresi, talruna numuru un e-pasta adresi.
1.8. lesniegumam, uzradot originalus, pievieno dokumentu kopijas, kas apliecina ieprieks sasniegto
studiju rezultata iegitas zinasanas, prasmes un kompetences.

I11. Ieprieks sasniegto rezultatu atziSanas nosacijumi

1.9. Lai ieprieks sasniegtie studiju rezultati tiktu atziti, jaizpildas $adiem kriterijiem:

1.9.1.uzraditie dokumenti satur skaidru, neparprotamu un pilnigu informaciju par ieprieks
sasniegtajiem studiju rezultatiem;

1.9.2. par ieprieks sasniegtajiem studiju rezultatiem iesp&jams pieskirt vismaz vienu kreditpunktu;

1.9.3.personas ieprieks iegiita izglitiba atbilst uznemsSanas prasibam izvélétaja studiju programma
JK;

1.9.4.persona, atbilstosi komisijas l@mumam, karto parbaudijums un uzrada attiecigas studiju
programmas vai tas dalas prasibam atbilstoSas zinaSanas, prasmes un kompetenci.

1.10. Profesionalaja pieredze iegiitas zinaSanas, prasmes un kompetences var atzit tikai:

1.10.1. taja izveletas studiju programmas dala, kuru veido prakse un kura atbilst studiju
programmas izglitibas tematiskajai jomai;

1.10.2. taja studiju programmas studiju kursa vai studiju moduli, kuru apgiistot iegiist praktiskas
zinasanas, prasmes un kompetenci.

1.10.3. atbilstosi izvéletas studiju jomas merkim, uzdevumiem un sasniedzamajiem rezultatiem
ieprieks sasniegto studiju rezultata iegiito zinaSanu, prasmju un kompetencu novertéSanai un
atziSanai Ir jakarto eksamens.

1.11. Profesionalaja pieredz€ iegiitas kompetences tiek vertetas atbilstosi ieglistamas profesionalas
kvalifikacijas profesijas standartam. No iepriek§ sasniegtajiem studiju rezultatiem -
profesionalaja pieredz&é (neparsniedzot 24 kreditpunktus) atzistami lidz 20% profesionalas
studiju programmas kreditpunkti.

1.12. Arpus formalas izglitibas apgiitas, iepriek3eja izglitiba iegiitds zinasanas, prasmes un
kompetences var atzit, ja tas atbilst augstakas izglitibas pakapei:

1.12.1. akreditetas studiju programmas ietvaros;

1.12.2. profesionalas talakizglitibas programma, profesionalas pilnveides programma vai cita
izglitibas programma (iznemot pamatizglitibas, vidgjas izglitibas), kura iegiitas zinasSanas,
prasmes un kompetences atbilst studiju programmas studiju kursa vai studiju moduli
sasniedzamajiem studiju rezultatiem;

1.12.3. atseviska studiju programmas studiju kursa vai studiju moduli, kuru persona ir apguvusi ka
klausitajs;

1.12.4. studiju programmas dala;

1.12.5. citos arpus formalas izglitibas iegiitos veidos (iznemot studiju programmas, kuras atbilst
reglamentétajam profesijam).

1.13. Vienu kreditpunktu par arpus formalas izglitibas apgltajam, iepriek$ga izglitiba vai
profesionalaja pieredze iegilitajam zinaSanam, prasmém un kompetencém var pieskirt, ja tas
sasniegtas vismaz vienu ned€lu ilga (40 akadémiskas stundas) izglitoSanas vai profesionalas
darbibas procesa.

1.14. Arpus formalas izglitibas apgito un iepriek$gja izglitiba (iznemot augstako izglitibu)
sasniegto studiju rezultatu, ja ir iegits nepiecieSamais kreditpunktu skaits, atziSanai ir
kartojams papildus eksamens.

1.15. Arpus formalas izglitibas apgiitas, iepriek$ja izglitiba vai profesionalaja pieredze iegiitas un
atzitas zinasanas, prasmes un kompetences nevar ieskaitit ka attiecigas studiju programmas
gala parbaudijumu, valsts parbaudijumu, nosléguma parbaudijumu — kvalifikacijas eksamenu.



IV. Studiju rezultatu atziSanas komisija

1.16. Lémumu par iepriekS sasniegto studiju rezultata iegiito zinaSanu, prasmju un kompetencu
atzisanu pienem JK izveidota studiju kursu parskatiSanas komisija (turpmak - komisija), ko
apstiprina JK direktors.

1.17. Komisijas tiesibas:

1.17.1. komisija ir tiesiga parbaudit sniegtas informacijas un zinu atbilstibu faktiskajiem apstakliem;

1.17.2. ja komisijas riciba nav pietickamu zinu, lai objektivi un vispusigi izlemtu jautajumu par

ieprieksgja izglitiba vai profesionalaja pieredzé sasniegto studiju rezultatu atziSanu, pagarina

lémuma pienemsSanas terminu;

1.17.3. komisija ir tiesiga noteikt papildus parbaudijumus ieprieks sasniegto studiju rezultatu

noverteésanai sados gadijumos:

1.17.3.1. ja no iesniegtajiem dokumentiem, nevar pietickami parliecinosi izvertét, vai pretendents

ir sasniedzis nepiecieSamos studiju rezultatus;

1.17.3.2. ja pretendents vélas, lai vina profesionalaja pieredzé ieprieks sasniegtie studiju rezultati

tiktu atziti par atbilstoSiem studiju kursam vai studiju modulim, kuru apgiistot iegiist praktiskas

zinasanas, prasmes un kompetenci;

1.17.4. komisija ir tiesiga lemt, ja s€d€ piedalas vismaz puse no tas sastava,

1.17.5. komisija [émumu pienem atklati balsojot ar vienkarSu balsu vairakumu.

V. Lemuma pienems$ana

1.18. Leémuma par ieprieks sasniegto studiju rezultatu atziSanu norada:

1.18.1. ieprieks sasniegto studiju rezultata atzito apméru kreditpunktu izteiksmé;

1.18.2. studiju programmas, studiju modula vai studiju kursa nosaukumu, kura tiek ieskaititi

ieprieks sasniegto studiju rezultatu atzitie kreditpunkti.

1.19. Komisijas lémumu par iepriekS sasniegto studiju rezultatu atziSanu vai lémumu par

atteikumu ieprieks$ sasniegto studiju rezultatu atziSanai pienem viena ménesa laika péc iesnieguma

sanemsSanas JK.

1.20. Komisijas pienemtie l€émumi tiek registréti studiju kursu parskatiSanas komisijas 1émumu

registracijas zurnala JK noteiktaja kartiba.

1.21. Lémumu un to pamatojosos dokumentus pievieno reflektanta personas lietai.

1.22. Komisijas lémumu viena ménesa laika, Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba var
apstridét, iesniedzot iesniegumu JK direktoram, un parstidzet JK direktoram.



