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prot.Nr.3-01/96

Studiju virziens “Vadiba, administréSana un nekustamo Ipasumu parvaldiba” tiek istenots
saskana ar Juridiskas koledzas strat€giskajam prioritateém, ar merki nodrosinat pilnveértigu,
inovativu un kvalitativu izglitibu gan Latvijas, gan arvalstu augstakas izglitibas telpa.

Laika posma no 2023.gada Iidz 2028.gadam programmas attistiba tiks balstita uz galvenajiem
misu valsts politikas dokumentiem un normativo regul&jumu. Nacionalas attistibas plana 2021.
— 2027.gadam, viena no prioritatém ir “Tautsaimniecibas izaugsme” un plana noteikti tadi
ricibas virzieni ka “Izcila uznémgjdarbibas vide”, “Attistita p&tnieciba, inovacija un augstaka
izglitiba”, “Augstsvertiga un eksportspéjiga razoSana un starptautiski konkurtspejigi
pakalpojumi”. Izglitibas un zinatnes ministrijas izstradatas pamatnostadnes “Izglitibas attistibas
pamatnostadnes 2021. — 2027.gadam” paredz izglitibas kvalitates nodroSinasanu un
starptautisko iesp&ju paplasinasanu.

Attistibas mérki un prioritates

Laika posma no 2023.gada lidz 2027.gadam studiju virziena attistibas galvenais mérkis ir ciesi
saistits ar koledZas stratégiskajam pamatnostadném, kuras ir vérstas uz to, lai sekmétu studiju
virziena attistibu.

Studiju virziena strat€giskais mérkis ir divu gadu laika, sagatavot teorétiski zinoSus un praktiski
varoSus darba tirgl/tautsaimnieciba pieprasitus specialistus.

Galvenie uzdevumi mérka sasniegSanai:

- izstradat un piedavat darba tirgl pieprasitas un konkurétspgjigas studiju programmas,
nodros$inat to 1stenoSanu un nepartrauktu pilnveidi;

- nodros$inat praktiskai darbibai nepiecieSamo zinasanu apgiisanu, musdienigas profesionalas
zinasanas un prasmes vadibas, administréSanas un nekustama tpasuma parvaldibas joma;

- nodros$inat studgjosos ar visiem nepiecieSamajiem macibu materialiem, sniedzot maksimalas
piedavajuma iesp&jas profesionalam studijam;

- veicinat prasmi radosi domat un izradit iniciativu, attisttt sp&ju stradat nestandarta situacijas,
saistit ieglitas zinasanas ar praktisko darbibu un nodrosinat, lai studiju programma apgtstamas
teoretiskas zinasanas maksimali efektivi tiktu saistitas ar praksi, izmantojot visas iespgjamas
studiju procesa formas un metodes, lai tas maksimali atbilstu darba tirgus prasibam,;

- pieverst uzmanibu pieaugosajai informaciju tehnologiju lomai un sekmét stud€joso zinasanas
un iemanas $o tehnologiju apgiisana un izmantosana;

- regulari aktualiz€t studiju programmu un izv€les studiju kursus atbilstosi darba tirgus attistibas
tendencem un nepieciesamibai;

- veicinat docétaju un studgjoso mobilitati sadarbiba ar Latvijas un arvalstu augstskolam un
citam partnerorganizacijam,;

- nodros$inat studiju virziena un taja esoSo studiju programmu starptautisko atpazistamibu un
reputaciju;

- nodros§inat modernu macibu vidi, akadémiski, pedagogiski un profesionali kvalificEtus
docetajus;




- studiju procesu veidot ka miuzizglitibas sastavdalu, nemot véra iepriek§ apgiitas studentu
zinasanas un pieredzi, ka ar1 prognozgjot nakotnes attistibas tendences darba tirgii; motivet
studentus uz talaku profesionalas izglitibas apgtisanu, augstakas macibu iestades gan Latvijas
Republika, gan arvalstis.

Studiju procesa organizacijas pilnveidoSana

Galvenie studiju procesa pilnveidosanas darba virzieni:

- nodros$inat studiju programmas ikgad&ju padzilinatu izvertejumu, piesaistot argjos ekspertus,
t.sk. atseviSkos gadijumos arT no arzemém un darba dev@jus, ka arT profesionalo nevalstisko
organizaciju parstavjus, t.sk. no vadibas, administréSanas un nekusta IpaSuma parvaldibas
jomas, atbilstosi studiju programmam profesionalo asociaciju/organizaciju parstavjus;

- studiju procesa organizéSanai pastiprinat citu augstakas izglitibas institiciju pieredzes
izmantoSanu, t.sk. arzemes, gan apmeklgjot un uz vietas iepazistot So institiiciju pieredzi, gan
aicinot attiecigus specialistus uz Juridisko koledzu;

- paplasinat vieslektoru/nozares profesionalu iesaisti studiju procesa;

- paplasSinat un padzilinat darbu ar studentiem, lai jau studiju sakuma vini apgitu modernas
metodes ka mactties, ka efektivak apvienot darbu auditorijas ar patstavigo studiju darbu majas,
bibliotekas un prakses vietas;

- pilnveidot uzsakto pieredzi teorétisko zinasanu papildinasana ar prakses apgtsanu, regulari
organiz€jot macibu ekskursijas.

Akadémiska personala piesaistiSana un kvalifikacijas celSana

- izverst sadarbibu ar augstskolu doktoranttiras nodalam, lai piesaistitu darbam koledza jaunus,
perspektivus doktorantus;

- atbalstit studijam doktorantiira Juridiskas koledzas doc@tajus, dalgji vai pilniba atmaksajot
studijas un nodrosinot citus stimulus kvalifikacijas celSanai;

- veicinat un atbalstit doc&taju dalibu zinatniskas konferenc€s un seminaros Latvija un arvalstTs,
ka arT regulari organizg&jot Sadus pasakumus Juridiskaja koledza;

- paplasinot vieslektoru piesaistiSanu studiju procesam, uzaicinot atseviskas lekcijas vai lekciju
ciklus nolastt atzitiem specialistiem sava profesija, ka ar1 specialistiem un macibspékiem no
citam valstim un starptautiskajam organizacijam;

- iesaistt visus doc@tajus, atbilstosi apstiprinatajam planam, kvalifikacijas celSana un panakt,
lai katrs doc@tajs butu iesaistits Juridiskas koledzas zinatniski p&tnieciskas programmas izpildé
un ne retak ka reizi 3 gados public€tu savus petijumu rezultatus.

Studentu piesaistiSana un reklamas organizacija

- izverst darbu ar profesionalaja joma stradajosajiem, kuriem ir interese pilnveidot savas
zinasanas un profesionalas kompetences, ka art ar tiem, kuriem ir interese parkvalificeties;

- atbalstit un attisttt JK un tas filial€s profesijas populariz€sanas iesp&jas, skaidrot tas nozimi,
izv€loties savu nakotnes karjeru un profesiju;

- nemot vera reklamdevéju daudzveidigos un nereti uzmacigos piedavajumus, veikt reklamas
tirgus izpéti, noskaidrojot efektivakas studiju virziena reklamas formas un veidus, izstradat
atbilstosu reklamas TstenoSanas politiku;

- stimulét studentus, kuri giist labas sekmes, paredzot materialus un citus stimulus t.sk.
bezmaksas studijas.

Studiju procesa metodiskas bazes nostiprinasana

- veicinat un atbalstit doc€taju dalibu zinatniskas konferences un seminaros Latvija un arzemes,
ka arT regulari organizg&jot $adus pasakumus Juridiskaja koledza;

- stimulét koledzas doc@taju darbu pie macibu gramatu un metodisko paliglidzeklu
izstradasanas un publicét Sos materialus, sagatavot lekciju audio un videoierakstus ka
paliglidzekli studijam;




- regulari publicét Juridiskas koledzas zinatniskos rakstus, tajos ieklaujot gan doc&taju, gan
studentu pétfjumu rezultatus. Turpinat praksi - uz koledzas bazes organizgt starptautiskas
konferences par temam, kas izriet no studiju programmam,;

- Juridiskas koledzas bibliotekas fondus ekonomikas un tiesibu joma regulari papildinat. Paplasinat
studiju procesam nepiecieSamo arzemju literatiiras un datu bazu daudzveidibu.

Materiali tehniskas bazes attistiba

- piesaistit papildus Iidzeklus, valsts finans€jumu un ES fondus materiali tehniskas bazes
pilnveidosanai;

- atbilstoSi apstiprinatajam planam iepirkt jaunu tehniku (datorus, projektorus, kodoskopus,
interakttvas tafeles u.tml.), kuri nepiecieSami studiju virziena ietvaros.

Galvenas problémas un izaicinajumi studiju virziena attistibai nakotné

Koledzas un studiju virziena attistibu arT nakamajos gados ierobezos studentu skaita talaka
samazinasanas Latvija sakara ar sliktu demografisko situaciju valsti, iedzivotaju aizpliiSanu uz
arzem@m, konkurences paaugstinasanos augstakas izglitibas telpa. Tikai kvalitativs darbs,
augsta studiju procesa kvalitate un moderna materiali tehniska baze, darba tirgli pieprasitu
specialistu sagatavoSana ir viens no risinajuma celiem studiju virziena attistibai nakotng. Studiju
virziena attistibas ietvaros ir jaspgj reag€t uz darba tirgus pieprasijumu, izstradajot jaunas,
pieprasitas studiju programmas un tas piedavajot gan Latvija, gan arvalstis, t.i. piesaistot arl
arvalstu studentus.



