Absolventu stasti

Péc studijam

Studijas Juridiskaja koledza uzsaku 2007. gada 1. oktobri, un absolvéju to p&c diviem
gadiem jau ka personala specialiste. Pirms uzsakt studét, man ne bridi prata nebija tada doma, ka
nu es varétu vai véletos macities atkal, jo tobrid jau vadiju divus restoranus ar labiem rezultatiem,
par ko sanému arT darba dev&ju atzinibu. Ja, es biju profesionale-praktike, tacu kad darba radas
jautajumi, kuru risinasanai vajadziga konkréta kompetence, kad bija jaaizpilda veidlapas, bet es
nejutos drosa, ka to visu dokumentet, — man T1sti nebija pat kam pajautat. Luk ko nozZime zinasanu
trikums! Mana kolége — Juridiskas koledzas 2. kursa studente,— ieteica: “Ej tacu studét, nodergs!”
Tai bridi arT radas ta sika dzirkstele — nu kap&c gan ne, ja es to vélos?

Koledza nebija talu, tepat Rigas centra un darba vietas tuvuma. Es izv€lgjos nepilna laika
studijas un Cilveékresursu vadibas studiju programmu, jo mana amata (t.i., restorana vaditaja), lai
kvalitativi veiktu personala atlasi, noveértétu to pec kriterijiem, motivétu darbiniekus, apmacitu,
pilnvertigi organiz&tu dokumentu parvaldibu, izstradatu amatu aprakstus un sastaditu ligumus, tas
ir nepiecieSams.

Studiju procesa saprotamakie un man tuvakie studiju kursi bija tiesi ar profesionalo ievirzi:
personala vadiba, dokumentu parvaldiba, datorzinibas, vadibas psihologija, uznéméjdarbiba.
Atseviski studiju kursi, kas nelikas aktuali toreiz, izradijas noderigi velak — bakalaura [tmeni. Te
jauzsver vél viena prasme, ko apgiist koledza, — uzstaties publiski.

Macities koledza man bija viegli, lekcijas bija jutama docétaju profesionala pieredze un,
lidz ar to, sp&ja nodod savas zinaSanas studentiem, skaidri un saprotami. Jaatzimé studiju
organizacijas process, kas tieSam bija augsta limeni. Pirmais gads un 1. kurss pagaja atra tempa,
un tad saskana ar studiju planu sakas kvalifikacijas darba izstrade. Pavisam nopietni radas bazas —
par kadu tému rakstit, ka to darit. Tacu nemot véra, ka mérkis bija absolvét Juridisko koledZu un
sanemt diplomu, mans gara spéks un sevis motivacija bija lieliski generatori.

Diploms iegiits — tada pacilata sajiita un ieksg€ja balss sauc: “ES to paveicu!” Lepnums un
parliecinatiba par sevi, ka to sp€ju, nepadevos! Uzreiz turpinaju studijas augstskola, bija skaidrs,
ka nevajag apstaties. Protams, tie bija vél 2,5 gadi, par bakalauru arT jamaksa, tacu ta ir investicija

sevi pasal



Pagajis gadu desmits, atskatoties atpakal ne mirkli neesmu noZz€lojusi savu izvéli un
lémumu. Stradaju vadoSos amatos un varu drosi teikt, ka Iidz ar iegiitajam zinaSanam manas
prasmes un kompetences ir tikai augusas. Esmu ieguvusi vertigu vaditajas un lideres pieredzi,
attistijusi prasmi vadit uzn€mumus un personalu, risinat sarezgitas situacijas uznémuma
notiekoSajos procesos un personala vadibas joma, pienemt atbildigus [emumus. Mana lidzSingja
darba pieredze ir saistita ar personala atlasi un ta vadibu, veikala vadibu un &dinaSanas
pakalpojumu sferu, veicot uznémumu direktores pienakumus. Lielaka komanda, ko esmu vadijusi,
ir ap 100 darbiniekiem. CenSos un varu uzn€émumus no zema (bankrota) ITmena aizvest Iidz
ienesigam biznesam ar labu pelnu. Sada bédu situacija nonaku$u uznémumu ipasnieki nereti
samekl€ mani p&c rekomendacijam. Tatad esmu novertéta! Lidz ar ko esmu gandarita par rezultatu:
ta ir prasme publiski uzstaties, izveidot macibu materialus attiecigajai t€mai, macit personalu un
sanemt apmacibu rezultatu vinu darbavieta, vadit lekcijas.

Atzina — skola cilvekam ir jaiemacas macities, lai var€tu izglitoties visu miizu, lai prastu
orient€ties informacijas avotos, kas ir gramatas, digitalie resursi, bibliotekas, timekla vietnes u.c.
Pilnveide 11dz Meistaram ir 10000 macibu stundas.

Starp citu, ja nu kads vél Saubas par augstakas izglitibas diploma vértibu, tad varu pateikt
no pieredzes — diplomam ir nozime! VadoSajos amatos visur to pieprasa, ja vien tas nav savs

uznpémums! Bet zinaSanas vajag arf tur.
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